Opis zrodia:

W 1927 roku sytuacja wldkniarzy w todzkich fabrykach byla trudna i napigta. £.6dz byta
wowczas gtownym osrodkiem przemystu wiokienniczego w Polsce, a sytuacja ekonomiczna
pracownikow byta zazwyczaj bardzo ci¢zka. Pracowali w trudnych warunkach, czesto przez
dtugie godziny i za niskie ptace. Zycie w tamtych czasach w Lodzi bylo skoncentrowane wokot
pracy w fabrykach wtdkienniczych, ktore byty kluczowym elementem miejskiego krajobrazu.
W latach 20. XX wieku miaty miejsce liczne strajki widkiennicze, ktoérych celem bylo
poprawienie warunkéw pracy i zwigkszenie ptacy. Ponizszy fragment zrodta przedstawia

warunki zycia i pracy robotnikow, ktére staly si¢ zarzewiem do marcowego strajku w 1927 r.

Miejsce wydania:

Strajk wiokniarzy todzkich: Jego przebieg, wyniki i znaczenie, 1.6dZ 1927.

Tekst zrodla:
Potozenie wldkniarzy

Okropna nedza robotnikdéw 16dzkich znajduje pewne odbicie w ankiecie Stowarzyszenia
Spoteczno-Lekarskiego, ktorej wyniki opublikowane zostaly w ,,Wiadomosciach Kasy
Chorych m. Lodzi”, a takze w pracy b. inspektorki pracy, p. Krahelskie;.

Oto gar$¢ najbardziej charakterystycznych danych, zaczerpnigtych z ankiety:

Ankieta objeto 114 ognisk (mieszkan), nalezacych do lepiej 1 gorzej majacych si¢
robotnikow. Ogniska te liczyty 458 o0sob, w tem zdolnych do pracy (ponad 20 lat) — 245,
mtodziezy od 16 do 20 lat — 45, dzieci (do lat 16) — 158, starcéw i inwalidow — 10. Z ankiety
wynika, ze w 45 ogniskach (a wigc 31 2 proc.) spozywano mniej niz minimum, niebgdace do
utrzymania zdrowia 1 sity fizycznej. Skutki tego gtodowania znane sg dobrze lekarzom Kasy
Chorych w Lodzi. Czesto stykaja si¢ oni z robotnikami, ktérym niema Zadnej okreSlonej
choroby, ale skarzy si¢: ,,W oczach mi si¢ ¢mi, w glowie kotuje, rece 1 nogi mdleja, pracowaé
nie jestem w stanie”.

Ankieta stwierdza dalej, ze ptace sg tak mate, ze sytuacja pracujacych moze by¢ gorsza
od tych, ktorzy korzystaja z zasitkow panstwowych (gdy pobiera je pare 0sob w rodzinie). Oto
kilka przyktadéw zarobkow i odzywiania si¢ proletarjuszow todzkich:

Nr. 16. Osob 8, z tych 3 zarobkuje — razem tygodniowo 41 zl. Trzy positki dziennie.
Rano: zupa z kaszy z ziemniakami. Obiad: to samo. Wieczorem: herbata, chleb suchy. Do

okrasy 90 gramow stoniny na 7 osob dorostych 1 dziewczyne 14-letnig.



Nr. 19. Osob 5, w tem 2 doroste, 3 ponizej lat 15. Zarobkuje 1 osoba — 22 zt. Na tydzien.
Rano: barszcz i ziemniaki. Obiad: ziemniaki i kartofle. Wieczorem jak rano. Zamiast cukru
uzywa si¢ sacharyny, zamiast chleba — plackéw jeczmiennych, za okras¢ stuzy niestrawny 16j
wotowy.

Nr. 196. Rodzina tkacza z 5 oséb, w tem ponizej lat 15. Zarobek tygodniowy — 13 zt.
06. Jadang 2 razy dziennie. Rano: kartofle z chlebem, wieczorem: krupnik z chlebem. Do okrasy
70 gr. Stoniny na catg rodzing.

Nr. 204. Osob 5, w tem zona 1 3 dzieci (11, 6 1 3 lata). Zarobek tygodniowy 14 zt. Rano:
czarna kawa, suchy chleb. Obiad: kapusta i ziemniaki bez okrasy. Wieczorem: zupa z kaszy i
ziemniaki bez okrasy.

Nr. 319. Os6éb 5, w tem 3 ponizej lat 15. Zarobek tygodniowy — 6 zt. 12 gr. Rano:
barszcz, czarna kawa. Wieczor: kapu$niak z ziemniakami bez okrasy.

Nr. 328. Oséb 6, w tem Zona 1 4 dzieci w wieku od 10 do 21 lat. Zarobek tygodniowy —
30 zt. Rano: barszcz i ziemniaki. Wieczorem nie jada si¢ wcale. Obiad: Ziemniaki. Chleb tylko
w niedziele. Thuszczu dziennie na wszystkich — 70 gr.

Nr. 329. Rodzina robotnika zydowskiego, sktadajaca si¢ z 4 0sob. Zarobek tygodniowy
10-12 zi. Pozywienie: kawa czarna, chleb, ziemniaki bez okrasy.

Przyktadéw takich mozna mnozy¢ bez konca. Na podstawie ankiety, dr. Mierzynski
dochodzi do wniosku, ze ,,wtokniarz 16dzki, azeby jako tako wyzy¢ potrzebuje”: 1) catkowitego
uruchomienia przemystu, azeby nie bylo potbezrobotnych i bezrobotnych 2) podwyzki
zarobkdéw w poréwnaniu z lutym 1926 r. co najmniej o 40 proc. Dyrektor lub inzynier fabryczny
wie dobrze, ze aby maszyna wypracowala tyle a tyle kilometréw, trzeba jej dostarczac tyle a
tyle kalorii. Otéz cztowiek pracujacy jest tylko maszyna”.

A oto niektére dane z pracy pani Krahelskiej:

Na jesieni r. 1926 wigkszos¢ fabryk todzkich pracowala catg dobe, tj. w dzien i w nocy
na dwie zmiany po 12 godzin, bez Zadnej przerwy w ciggu tych 12 godzin. Praca 12-godzinna
nie jest bynajmniej najdtuzsza — niekiedy czas pracy trwa 16 godzin bez Zadnej przerwy. |[...]
8-godzinny dzien pracy w Lodzi nie istnieje.

[...]

Przedtuzenie odbywa si¢ na rozkaz: fabrykant oznajmia robotnikom, Ze od tego a tego
dnia praca trwa 12 czy wigcej godzin. Kto si¢ nie zgadza, ten idzie za brame. [...] Terrorem,
glodem 1 konkurencjg bezrobotnych zmusza si¢ robotnikow 1 robotnice do pracy 12-16
godzinnej. Za dluzsza prace robotnik nie dostaje ani grosza wigcej 1 jest jeszcze wigce]

obcigzony [...].



Okropny wyzysk poteguje si¢ jeszcze, gdy chodzi o kobiety, stanowigce wigcej niz
potowe ogodlnej liczby zatrudnionych w przemysle widkienniczym. Przy rownej ptacy, ptace
kobiet sq nizsze 0 30% od ptac mezczyzn. Ze wspomnianych wyzej protokotéw — 21 stwierdza
prace nocng kobiet. ,,Nie tylko odpoczynek nocny kobiet (pomiedzy 10 godz. Wieczor a 5 rano)
stal si¢ w Lodzi fikcjg dlatego, ze jest praca nocna rak, ze niweczy ten odpoczynek nocny”. A
wigc np. w fabryce Poznanskiego robotnice przychodzity na ,,dzienng” zmian¢ do przedzarni
punkt o godz. 3 '2 nad ranem, a w fabryce Kroninga pierwsza zmiana ,,dzienna” rozpoczynata
si¢ 0 godz. 3 rano!

Kobiety nie maja odrgbnych ustepow, ani umywalni, ani szatni. Kobiety w cigzy
wyrzuca si¢ wprost na bruk.

Réwnie wyzyskiwani sg mlodociani, niekiedy 15-letni chlopey i1 dziewczgta. Zmusza
si¢ ich do pracy 12-godzinnej, w ciggu pierwszego roku — bezptatnie.

L6dzZ juz przed wojna przodowata na punkcie gruzlicy. Obecny wzmozony wyzysk
zwigksza jeszcze liczbg ofiar tej choroby. ,,Zaduch, wielkie goraco, wielkie zakurzenie
powietrza, spozywanie positku przy pracy, w pospiechu, w miejscu brudnem i zatrutem
wpltywami pracy, re¢koma nieumytemi, szczuple §wiatto, brak zdrowej wody do picia,
niewygodna postawa, niemozno$¢ chwilowego wypoczynku w pozycji siedzacej — wszystko to
i wiele innych okoliczno$ci rujnujg zdrowie robotnika”. To tez statystyka stwierdza w ostatnim
roku wielkie wzmaganie si¢ gruzlicy, zwlaszcza wsrod kobiet w wieku lat 20-30. Podtug
obliczen pewnego lekarza, obstugujacego fabryke z 4000 robotnikdéw, odsetek chorych na
gruzlice wsrod jego pacjentow wynosi dzis 30 do 40%. Kapitalistyczna racjonalizacja pracy —
praca na 4, 8, 12 warsztatach — rujnuje zupelnie zdrowie robotnika. Szczegdlnie szkodliwa jest
ta praca dla kobiet, 1 lekarze stwierdzaja, ze ,liczba poronien wsrdd robotnic jest dzi$

nadzwyczajnie duza”.

Stowniczek pojeé:
Kasy Chorych - instytucje ubezpieczenia spotecznego, funkcjonowaty na zasadzie ubezpieczen
zdrowotnych 1 miaty na celu zapewnienie pomocy medycznej i materialnej pracownikom oraz

ich rodzinom w przypadku choroby, wypadkéw przy pracy czy macierzynstwa.

Pytania do zrddla.

Pytania dla uczniéw szkoly Sredniej (poziom podstawowy):

1. Jakie byty gléwne przyczyny strajku widkniarzy 16dzkich w 1927 roku?

2. Opisz warunki pracy w 16dzkich fabrykach wldkienniczych na poczatku lat 20. XX wieku.



3. Jakie problemy wynikaty z dtugich godzin pracy, zwtaszcza dla kobiet i mtodocianych?
4. Jakie konsekwencje zdrowotne miata taka intensywna i niebezpieczna praca dla robotnikodw?
5. Jakie byly réznice w wynagrodzeniu mi¢dzy kobietami a me¢zczyznami w przemysle

widkienniczym?

Pytania dla uczniow szkoly sredniej (poziom rozszerzony):
1. W jaki sposob fabrykanci zmuszali robotnikow do pracy ponad normowanej?
2. Opisz warunki zywieniowe 1 ich konsekwencje.

3. Opisz rolg zwiazkéw zawodowych w organizacji i przebiegu strajkow.
Literatura pomocnicza:
B. Wachowska, Strajki okupacyjne w todzkim okregu przemystowym w latach kryzysu

gospodarczego 1929—1933, £.6dz 1967.

Imie i nazwisko osoby opracowujacej rekord — Joanna Kunigielis



