Opis zrodia:

Na poczatku XX wieku w fabrykach powszechne byly nierdwnos$ci placowe, szczegolnie
miedzy mezczyznami a kobietami. Kobiety zarabialy znacznie mniej niz me¢zczyzni, nawet
wykonujac podobng prace. Ich praca byla czgsto postrzegana jako dodatkowy dochdod do
wynagrodzenia me¢za lub ojca, co wplywalo na zanizenie ich ptac. W przemysle cukrowniczym
kobiety pracowaty gléwnie sezonowo, a ich wynagrodzenia byty niepokojaco niskie. Ponadto
mtodociani pracownicy czgsto zarabiali wigcej niz doroste kobiety, co dodatkowo podkreslato
nierownosci ptacowe. Niestabilno$¢ sezonowego zatrudnienia oraz brak regularnych swiadczen
utrudniaty kobietom i ich rodzinom osiggnigcie stabilnosci finansowe;.

Miejsce wydania:

B. Wisniewski, Byt i warunki pracy robotnikow w przemysle cukrowniczym Krolestwa
Polskiego: dane ankiety Zwigzku Zawodowego Robotnikow Cukrowni Krolestwa Polskiego,
Warszawa 1911.

Tekst zrodla:

Place stacyjnych robotnikéw dorostych rozpoczynaja si¢ juz od 35 kop. Spotykamy
jednak cukrownie, gdzie zarobki ponizej 35 kop. nie sg rzadkoscig. Gtowna ilo$¢ robotnikow
(przeszto potowa) ma ptace 40- 50 kop., znaczna jeszcze cz¢$¢ zarabia 50-60 kop. — zreszta
inne ptace prawie nie istnieja. Rzadkoscia sg zwlaszcza ptace powyzej 90 kop., spotykane w
zupehie wyjatkowych cukrowniach, a powyzej rubla prawie nie istniejg (Chetmica, Dobrzelin).
Robotnicy dzienni stanowig gtéwna site robocza cukrowni, tworza jednak grup¢ najbardziej
zmienng, najbardziej zalezng od procesu produkceji — ilo$¢ ich po kampanji kurczy si¢ do 1/3
- s3 to wigc przewaznie robotnicy sezonowi. Zaledwie 2955 robotnikdw zostaje latem przy
pracy — olbrzymia wiekszo$¢ 8120 ma zajecie tylko podczas kampanyji, to znaczy okoto 70 dni
w roku, a w rafinerjach i kostkowniach do 100 dni. [W poréwnaniu z robotnikami stalymi
stanowig oni gorzej platny odtam robotnikéw fabrycznych. Jezeli zwazymy, ze wigkszos¢
robotnikdw sezonowych pobiera tylko ptace w gotowce, ze nieznaczna tylko z nich ilo$¢
korzysta z czastki deputatow, ze wreszcie praca ich trwa nie wigcej nad 100 dni, to musimy
doj$¢ do wniosku, ze 2/3 wszystkich robotnikéw cukrowni zarabia przecig¢tnie od 35— 60 rubli
rocznie i nie otrzymuje zadnego innego wynagrodzenia.

Praca kobiet w cukrowniach ma wytacznie prawie charakter sezonowy 1 jest najgorzej
wynagradzang, Zarobek kobiet uwazany jest najczesciej jako dopetnienie wynagrodzenia ojca
lub meza. Niestety, statystyka nasza nie daje dos¢ Scistych pod tym wzgledem danych. Dane z
obu lat wykazuja, ze kobiety, pracujace podczas kampanji, pozostaja w zajeciu przez caty rok
zaledwie w 1/8-1/10 czgsci, przewaznie z zarobkami, nie przewyzszajacymi 30 kop. Zarobki w
czasie kampanji wynosza przeci¢tnie dla kazdej robotnicy znacznie mniej jeszcze, niz zarobki
mezczyzn (od 20- 25 rs.). Wprawdzie zarobki kobiet sg czesto dodatkiem do zarobkoéw meza
czy ojca, ale wysoko$¢ ich jest niekiedy zastraszajaco niska. W reku mamy ksigzke
obrachunkowg z roku 1908 robotnicy fabryki Ostrowy. Zarobek wynosit od 261/2 do 36 kop.
dziennie. W ciggu 5 miesigcy od 19 listopada do 21 kwietnia zarobita 21 rb. 20 kop. za 61 dni,
1 pofajerantowo 1 r. 42 kop., razem - 22 rb. 62 kop.

Lepiej niz praca kobiet wynagradzana jest nawet praca mlodocianych - szdsta ich czgs¢
zostaje przy pracy przez caly rok, zarobki siegaja nawet 60 kop., chociaz najwigksza ilo§¢
otrzymuje 30 40 kop.

Stowniczek pojeé:

Kostkownia - to miejsce, w ktorym cukier jest formowany w kostki.
Kop.- kopiejka



7. lub rb. - rubel

Pytania do zZrédla.

Pytania dla uczniow szkoly podstawowej i Sredniej (poziom podstawowy):

1. Dlaczego praca kobiet w cukrowniach byla postrzegana jedynie jako "uzupeinienie
wynagrodzenia ojca lub me¢za", mimo ze mogta by¢ ich gldéwnym zrédtem dochodu?

2. Jakie byly spoteczne i ekonomiczne konsekwencje faktu, ze kobiety mogty zarabia¢ jedynie
w sezonie kampanii cukrowniczej, a ich ptace byty tak niskie?

3. W jaki sposéb zmienne 1 sezonowe zatrudnienie w cukrowniach wptywato na stabilnos¢
finansowg rodzin robotniczych, a zwlaszcza rodzin, w ktorych kobiety byly gléwnymi
pracownikami?

4. Dlaczego mtodociani pracownicy, mimo ze ich ptaca byta niska, zarabiali czgsto wigcej niz
kobiety?

Literatura pomocnicza:

Kobieta i praca. Wiek XIX i XX, red. A. Zarnowska, A. Szwarc, Warszawa 2000.

Imie i nazwisko osoby opracowujacej rekord — Joanna Kunigielis



